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Affiliations académiques: 

Collaboratrice, Chaire de recherche en responsabilité sociale et développement durable (CRSDD) 

Collaboratrice, Centre de recherche sur les innovations sociales (CRISES) 

Membre du British Academy of Management (depuis 2008), associée au Special Interest Group (SIG) sur 
les Relations Inter-Organisationnelles  

Intérêts de recherche : 

• Le développement durable et la responsabilité sociale. 

• La gouvernance des organisations.  

• La collaboration inter-organisationnel multipartite et l’apprentissage.  

• Les capacités organisationnelles.  

• Le changement organisationnel.   

• Les méthodes de recherche en gestion.  

 

Academic affiliations:  

Collaborator, Research Chair on Social Responsibility and Sustainable Development (CRSDD) 

Collaborator, Research Center on Social Innovations (CRISES) 

Member of the Bristish Academy of Management (since 2008), associated to the Special Interest Group 
(SIG) on Inter-Organizational Relations (IOR)  

Research interests:  

• Governance, sustainable development and social responsibility. 

• Inter-organizational collaboration and learning. 

• Organizational capabilities. 

• Organizational change. 

• Research methods in management. 



I Curriculum académique et professionnel 

 

Programme de doctorat conjoint en sciences administratives  Débuté 09-2006 

École des sciences de la gestion, Université du Québec à Montréal   

Intérêt : Développement durable, collaboration, apprentissage, relations inter-
organisationnelles, responsabilité sociale 

 

Maîtrise en informatique de gestion  Obtenu 12-2005 

Département d’informatique/de management et technologie, UQAM   

Sujet : Transformation, changement, capacités organisationnelles, 
administration électronique (e-Gouvernement) 

 

Baccalauréat ès Arts, concentration en communication et en arts visuels  Obtenu 10-2001 

Université d’Ottawa, (mention d’excellence)  

 



 

II Activités associées à l’enseignement  

Assistante de recherche, Université du Québec à Montréal –  depuis 2003 

• Département de Stratégie des affaires (depuis 2006) 

• Département de Comptabilité (2005) 

• Département de Management et technologie (2003-2006) 

Auxiliaire d’enseignement, Université du Québec à Montréal –  depuis 2003 

Pour les 1er et 2e cycles 

• Département de Stratégie des affaires (depuis 2006) 

• Département des Sciences de l’environnement  (depuis 2007) 

• Département de Management et technologie (2003-2007) 

 

 

III Expériences professionnelles principales  

• Analyste d’affaires et gestionnaire de projets, SYGENICS Corporation  

• Adjointe à la coordinatrice, Centre de gestion des déplacements, Centre de service aux entreprises de 
Saint-Laurent    

 



IV Recherche  

Présentations à des conférences académiques avec jury académique (Conference 
presentations with no proceedings) 

Allard, Marie C. et M.-F. Turcotte. 2008. «  The Effects of Cross-Sector Collaboration on Organizational 
Actors: the role of technical interdependence » In British Academy of Management, Harrogate 
(Angleterre), 9 au 11 septembre 2008.  

Allard, Marie C. et M.-F. Turcotte. 2008. «  Étude de l’utilité sociale des associations de loisirs au 
Québec : le cas de la Fédération québécoise du canot et du kayak ». Congrès Mondial du Loisirs, Québec, 
6 au 11 octobre 2008.  

Allard, M.-C.  et G. St-Amant. 2007. «  Validation du référentiel de connaissances associées aux capacités 
organisationnelles de l’administration électronique: étude de cas ». In XVIe Conférence internationale en 
management stratégique (AIMS), Montréal, 6 au 9 juin 2007. 

Allard, M.-C. 2007. «  Mesure de la performance en développement durable : élaboration d’un outil adapté 
au contexte d’affaires spécifique à une PME québécoise ». In 75e Congrès de l’ACFAS, UQTR, Trois-
Rivières, 7 au 11 mai 2007.  

Allard, M.-C. 2007. «  Contributions de l’approche des capacités organisationnelles à la gouvernance des 
réseaux ». In Colloque Management des capacités, 75e Congrès de l’ACFAS, UQTR, Trois-Rivières, 10 
et 11 mai 2007. 

Autres présentations  

Communications dans le cadre de cours de collègues (Presentations as guest lecturer) 

Allard, Marie C. 2008. «  Collaboration inter organisationnelle», Université du Québec à Montréal, 20 
avril.  

Allard, Marie C. 2008. «  Collecte et analyse de données II –  l’entrevue ». Université du Québec à 
Montréal, 14 février.  

Publications  

Compte-rendus de livres (Book reviews) 

Allard, Marie-C. 2007. Revue du livre de Martine D'Amours «  L'Économie sociale au Québec », Revue 
Canadienne de Politique Sociale, vol.59, p.136.   

Actes de colloques académiques (Proceedings) 

Allard, Marie C. et M.-F. Turcotte. 2008. «  The Effects of Cross-Sector Collaboration on Organizational 
Actors: the role of technical interdependence » In British Academy of Management, Harrogate 
(Angleterre), 9 au 11 septembre.  



Allard, M.-C.  et G. St-Amant. 2007. «  Validation du référentiel de connaissances associées aux capacités 
organisationnelles de l’administration électronique: étude de cas ». In XVIe Conférence internationale en 
management stratégique (AIMS), Montréal, 6 au 9 juin 2007. 

Publications gouvernementales  

St-Amant, G., M.-C. Allard. 2005. «  Étude de cas de la transformation de la CNT vers l’administration 
électronique ». Publication gouvernementale, Ministère des services gouvernementaux du Québec.  

Publications grand public  

Allard, Marie C. 2008. «  Enjeux des transports à Montréal » Oeconomia Humana. Mai, p.7-14.  

Contributions  à l’organisation de colloques académiques ou d’événements 
publiques (Academic events and public conferences organization) 

• Membre du comité organisateur du Colloque sur les capacités organisationnelles, Congrès de 
l’ACFAS, 18 au 26 mai 2006.  

 

V SERVICES A LA COMMUNAUTÉ  

Participation à des comités ou autres instances internes à l’université 

• Membre du comité exécutif, Association des étudiants du doctorat en administration de l’UQAM 
(AÉPHDA) –  depuis 2008 

• Présidente, Association des étudiants du doctorat en administration de l’UQAM (AÉPHDA)  

• Membre étudiant du comité de programme de doctorat en administration (depuis mai 2008) 

Contribution à la révision académique de conférences académiques (Contribution to 
the evaluation for academic conferences) 

• Évaluateur, Conférence internationale sur la RSE, AGADIR 2009 

• Évaluateur, ASAC  (Administrative Science Association  of Canada) - depuis 2006  

Autres activités (Other activities) 

• Bénévole, Journée portes ouvertes Études supérieures à l’UQÀM, 2007  

• Bénévole, 1er conférence internationale sur le commerce équitable, Montréal, Juin 2006 

 
 
 
 

 

 


